
รายงานการประชุม 
พนักงานเทศบาลต าบลควนขนุน 

ประจ าเดือน เมษายน 2561 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2561 เวลา 14.30 น. 

ณ ห้องประชุมขนุนเงิน 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายโชคด ี  จิตต์รัตนพงศ์  นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 
2. ด.ต.วิทัศน์  ทองพูล   รองนายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 
3. นายณรงค ์  สุวิทยาภรณ์  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 
4. นายไพรัช  ด้วงแก้ว   ปลัดเทศบาลต าบลควนขนุน 
5. นายวิชยุต  โชติสิริภัค  รองปลัดเทศบาลต าบลควนขนุน รก.ผอ.กองสาธารณสุขฯ 
6. นางนันทภัค  โปฏกรัตน์  หัวหน้าส านักปลัด 
7. นางสาววิกันดา รุ่งทอง   หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
8. นายนิพล  พรหมช่วย  หัวหน้าฝ่ายปกครอง 
9. นายชยพล  จุลบุษรา  นิติกร 
10. นางอ่อนนุช  พงศ์พุ่ม   นักจัดการงานทั่วไป 
11. นางนิศารัตน์ คงใหม่   นักจัดการงานทะเบียนและบัตร 
12. นางสาวพรพิมล สุกชู   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
13 นางสุจิน  อินทร์บุญแก้ว  เจ้าพนักงานธุรการ 
14. จ.ส.อ.คมสัน  จันรอดภัย  จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
15. นายจตุรภัทร ทองหนู   เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
16. นายวีรวฒัน์  กุลยวน   พนักงานขับรถยนต์ 
17. นางสมจิตร   เพ็งช่วย   ผู้อ านวยการกองคลัง 
18. นางจินดา  แก้วมา   นักวิชาการเงินและบัญชี 
19. นางวรรณา   สงคง   นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
20. นายเทพประสิทธิ์ เพชรบูรณ์  เจ้าพนักงานพัสดุ 
21. นายวิรัตน ์  จันทร์มณี  ผู้อ านวยการกองช่าง 
22. นายบรรณ  จิตต์เจตน์  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
23. นายนิพิฎฐ ์  ศรีอินทร์  วิศวกรโยธา 
24. นายองอาจ  รอดรมย์   นายช่างไฟฟ้า 
25. นายภูธเนตร  สงขาว   เจ้าพนักงานธุรการ 
26. นางสุพรรษา คงเพชร   นักวิชาการสุขาภิบาล 
27. นางขนิษฐา  พุกบุญมี   เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
28. นางกาญจน์สุดา รุ่งเรือง   เจ้าพนักงานทะเบียน 
29. นายณัฐสิทธิ ์ ภู่เต็ง   นักวิชาการศึกษา รก.ผอ.กองการศึกษา 
30. นางสาวสิรธินา อรัญพฤกษ์พงษ์  เจ้าพนักงานธุรการ 
31. นางสาวทัศนีย์ คงจุ้ย   เจ้าพนักงานธุรการ 
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32. นายวัชกร   ไข่แก้ว   หัวหน้าฝ่ายบริการและซ่อมบ ารุง รก.ผอ.กองการประปา 
33. นายนัด  ทองบัวแก้ว  พนักงานผลิตน  าประปา 
33. นายสาทิตย์  เพ็งประไพ  สันทนาการ 

 

ผู้ไม่มาประชุม 
1. ส.ต.อัถวิชย์  โรจจ์นานนท์  รองนายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 
2. นายชม  เพชรน้อย  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 
3. นางสาวสวีณา  ทองศรีนุ่น  นักพัฒนาชุมชน 
4. นางล าภ ู  มาณะแก้ว  เจ้าพนักงานธุรการ 
 

เริ่มประชุม เวลา 14.30 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 1.1 มาตรการแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของ

ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต 

  
นายชยพล  จุลบุษรา 
นิติกร 

ตามท่ี รัฐบาลมีนโยบายให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี พ.ศ.2561-2564 ซึ่งเทศบาลต าบล
ควนขนุนได้ด าเนินการแต่งตั งคณะท างานและจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน   
การทุจริต และประกาศให้ประชาชนทราบไปแล้วนั น ขณะนี อยู่ในไตรมาสแรก
ในการรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับนี  หากกองต่างๆ            
มีโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องให้รายงานผลการด าเนินงานให้ส านักปลัด
เพ่ือที่จะได้รายงานให้จังหวัดทราบต่อไป ขอเชิญนายกเทศมนตรีต าบล            
ควนขนุน แสดงเจตจ านงทางเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารท้องถิ่น 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ด้วยกระผมได้เห็นถึงความส าคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต              
ในองค์กร ซึ่งเป็นกลไกท่ีส าคัญในการพัฒนาประชาธิปไตยและร่วมมือกันสร้าง
สังคมท่ีทนต่อการทุจริต โดยได้ยึดถือที่จะบริหารราชการให้เกิดประโยชน์สุขแก่
ประชาชนในท้องถิ่น มีการบริหารเป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง  
ที่ดี ให้ความส าคัญกับการต่อต้านการทุจริตและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ดังนั น จึงขอให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานโดยไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ในทางทุจริต
ประพฤติมิชอบ ในการด าเนินการจัดซื อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ และไม่
ทุจริตต่อเวลาราชการ  กระผมจึงขอแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ หากพบการทุจริตไม่ว่าในรูปแบบใดและมีเจ้าหน้าที่           
ในองค์กรเป็นผู้รู้เห็นหรือเกี่ยวข้อง ในฐานะผู้บริหาร กระผมจะด าเนินการ         
ขั นเด็ดขาดทุกกรณี  
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 
 2.1 รายงานการประชุม ประจ าเดือน มีนาคม 2561  

เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2561 
  
ที่ประชุม รับรอง 
  
 2.2 ติดตามผลการประชุมครั งที่แล้ว  
 วีดิโอกิจกรรม/โครงการของแต่ละกอง ประจ าเดือน มีนาคม 2561 
  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ควรใส่ชื่อกิจกรรมของแต่ละกิจกรรม/โครงการ และควรถ่ายวีดิโอในแนวนอน 
 

  
ที่ประชุม ทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 
 3.1 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

เทศบาลต าบลควนขนุน ครั งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
  
นางสาวพรพิมล สุกชู 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ตามท่ี คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล              
ควนขนุน ได้ประชุมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลควนขนุน               
ครั งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2561  
ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลควนขนุน 
ไดเ้สนอความเห็นจากการประชุม ดังนี  

1. เทศบาลควรมีมาตรการประหยัดไฟฟ้าในตลาดเทศบาลต าบล          
ควนขนุน เนื่องจากรายได้ค่าไฟฟ้าที่เทศบาลจัดเก็บจากแม่ค้าได้น้อยกว่า
รายจ่ายค่าไฟฟ้าในตลาดที่เทศบาลจ่ายให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

2. เทศบาลควรให้ความส าคัญกับโครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักเรียน
เนื่องจากเป็นการกระชับความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองนักเรียนกับเทศบาล 

3. เทศบาลควรเร่งด าเนินการโครงการอุดหนุนส าหรับด าเนินงาน 
ตามโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุข ซึ่งเป็นนโยบายของกรมส่งเสริม        
การปกครองท้องถิ่น 
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นางสาวพรพิมล สุกชู 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

          4. กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่เทศบาลควรจัดกิจกรรมให้
หลากหลายไม่ใช่จัดเฉพาะกิจกรรมท าบุญตักบาตรอย่างเดียว 
 5. กิจกรรมของกองการศึกษาควรมีการวัดผลความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการด้วย เช่น โครงการวันเด็กแห่งชาติ โครงการจัดงานประเพณี
วันลอยกระทง โครงการจัดงานส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่  

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

จากความเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลควนขนุน เสนอให้เทศบาลควรมีมาตรการประหยัดไฟฟ้าในตลาด
เทศบาลต าบลควนขนุน เนื่องจากรายได้ค่าไฟฟ้าที่เทศบาลจัดเก็บจากแม่ค้า 
ได้น้อยกว่ารายจ่ายค่าไฟฟ้าในตลาดที่เทศบาลจ่ายให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
ขอสอบถามกองคลังในแต่ละเดือนเทศบาลเก็บค่าไฟฟ้าจากแม่ค้าได้ประมาณ
เดือนละเท่าไหร่และจา่ยค่าไฟฟ้าให้การไฟฟ้าเดือนละประมาณเท่าไหร่ 

  
นางวรรณา  สงคง 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

เทศบาลมีรายได้จากค่าไฟฟ้า เดือนละประมาณ 40,000 บาท จ่ายช าระ           
ค่าไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้า เดือนละประมาณ 60,000 บาท ท าให้เทศบาล
ขาดทุน เดือนละประมาณ 20,000 บาท 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ขอให้ทางกองคลังด าเนินการหาวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุงแก้ไขเรื่อง
ดังกล่าว 

  
นางวรรณา  สงคง 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

รับทราบ 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

เรื่องต่อไป เทศบาลควรให้ความส าคัญกับโครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักเรียน
เนื่องจากเป็นการกระชับความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองนักเรียนกับเทศบาล 
ขอเชิญกองการศึกษา 

  
นายณัฐสิทธิ์  ภู่เต็ง 
รก.ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

กองการศึกษาจะด าเนินการจัดโครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักเรียน โดยก าหนด          
ลงพื นที่เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน ในเดือนมิถุนายน 2561 ช่วงหลังเลิกเรียน  

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

เรื่องต่อไป เทศบาลควรเร่งด าเนินการโครงการอุดหนุนส าหรับด าเนินงาน          
ตามโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุข ซึ่งเป็นนโยบายของกรมส่งเสริม     
การปกครองท้องถิ่น ขอเชิญกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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นายวิชยุต โชติสิรภิัค 
รก.ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

โครงการอุดหนุนส าหรับด าเนินงานตามโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนเงินให้กับชุมชน ทั ง 4 ชุมชนๆ ละ 20,000 บาท โดยแต่ละชุมชน 
จัดโครงการเหมือนกัน จ านวน 3 โครงการ รวม 12 โครงการ 
1. อบรมหมอหมู่บ้าน จ านวน 10,000 บาท 
2. พัฒนาสุขาภิบาลในชุมชน จ านวน 5,000 บาท 
3. ตรวจมะเร็งเต้านม จ านวน 5,000 บาท 
ขณะนี อยู่ระหว่างก าลังจัดท าบันทึกข้อตกลง 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่เทศบาลควรจัดกิจกรรมให้หลากหลาย
ไม่ใช่จัดเฉพาะกิจกรรมท าบุญตักบาตรอย่างเดียว ฝากกองการศึกษาติดต่อ      
หนังตะลุงหรือมโนราห์ส าหรับการจัดกิจกรรมในปีต่อไป  

  
นายณัฐสิทธิ์  ภู่เต็ง 
รก.ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

รับทราบ 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

และกิจกรรมของกองการศึกษาควรมีการวัดผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการด้วย เช่น โครงการวันเด็กแห่งชาติ โครงการจัดงานประเพณีวันลอย
กระทง โครงการจัดงานส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ ขอเชิญกองการศึกษา 

  
นายณัฐสิทธิ์  ภู่เต็ง 
รก.ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

ไดด้ าเนินการวัดผลความพึงพอใจทุกกิจกรรม แต่ไม่ได้รายงานให้
คณะกรรมการติดตามฯ ทราบ จะด าเนินปรับปรุงในครั งต่อไป 

  
 3.2 การคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
  
นางสาวพรพิมล สุกชู 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

จากที่เทศบาลต าบลควนขนุน ได้ผ่านเกณฑ์การประเมินเบื องต้นในการ
คัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 ประเภททั่วไป โดยได้ส่งโครงการนวัตกรรมท้องถิ่น 
“ศูนย์บริการแพทย์ทางเลือกวิถีไทย” ซึ่งคณะกรรมการฯ ได้ก าหนดลงพื นที่      
ตรวจประเมินเชิงลึก ในระหว่างวันที่ 28 พฤษภาคม – 8 มิถุนายน 2561 
แต่ยังไม่ได้แจ้งวันเวลาที่แน่ชัด โดยจะเตรียมการรองรับการตรวจประเมิน       
เชิงลึก จัดท าวีดิทัศน์ จ านวน 2 ชุด ชุดที่ 1  การบริหารจัดการที่ดี ผลการ
ด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ชุดที่ 2 นวัตกรรม ศูนย์บริการ
แพทย์ทางเลือกวิถีไทย 
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นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

การคัดเลือกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการที่ดี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 ในปีนี คณะกรรมการฯ ตรวจประเมินจาก
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เป้าหมายการคาดหวังของกระผมคือรางวัล
ชมเชย แต่ทั งนี ก็จะท าให้ดีที่สุด จะแก้ไขข้อบกพร่องของปีที่แล้ว ส าหรับวันที่            
คณะกรรมการฯ ลงประเมินไม่ทราบว่าแต่ละกองต้องเข้าชี แจงหรือไม่ 

  
นางสาววิกันดา รุ่งทอง 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

เข้าชี แจงในข้อที่คณะกรรมการฯ สงสัย หรือขอเอกสารเพ่ิมเติม หรือขอดู
เอกสารตัวจริง ขอให้ผู้รับผิดชอบแต่ละข้อศึกษาข้อมูลและเตรียมเอกสาร         
เพ่ือรองรับการตรวจประเมิน เช่น ที่มาของการสรุปผลหรือการวิเคราะห์ข้อมูล 
หรือขอดูข้อมูลดิบ  

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ฝากให้ผู้รับผิดชอบแต่ละข้อไปศึกษาข้อมูลเพ่ือเตรียมตอบค าถามของ             
คณะกรรมการฯ 

  
ที่ประชุม รับทราบ 
  
 3.3 การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (LPA)   

ประจ าปี 2561 
  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ขอให้ผู้รับผิดชอบชี แจงให้ที่ประชุมทราบ 

  
นางสาวพรพิมล สุกชู 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ ในส่วนที่รับผิดชอบ ประเมินในเรื่อง การวาง
แผนพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าฐานข้อมูลที่ส าคัญ การบริการประชาชน              
ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน  การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน การปรับปรุงภารกิจ 
ส าหรับการจัดการข้อร้องเรียนงานนิติการเป็นผู้รับผิดชอบ การด าเนินงาน           
ตามนโยบายของจังหวัด ประเมินร้อยละของจ านวนจุดรวมขยะอันตราย          
ซึ่งกองสาธารณสุขฯ เป็นผู้รับผิดชอบ 

  
นางอ่อนนุช พงศ์พุ่ม 
นักจัดงานงานทั่วไป 

ด้านที่ 2 การบริหารงานบุคคลและงานกิจการสภา ในงานที่รับผิดชอบประเมิน
ในเรื่องดังต่อไปนี  ความสอดคล้องเชิงยุทธศาสตร์ ประสิทธิภาพของการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  คุณภาพชีวิตและความสมดุลของชีวิตกับการท างาน 
ประสิทธิผลของการบริหารทรัพยากรบุคคล ความพร้อมรับผิดด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล  
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นางสุจิน อินทร์บุญแก้ว 
เจ้าพนักงานธุรการ 

ในส่วนรับผิดชอบด้านที่ 2 การบริหารงานบุคคลและงานกิจการสภา ประเมิน
ในเรื่องการด าเนินกิจการของสภาท้องถิ่น ซ่ึงเนื อหาการประเมินไม่ได้แตกต่าง
จากปีที่แล้วมากนัก 

  
นางสมจิตร  เพ็งช่วย 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

ด้านที่ 3 การบริหารงานการเงินและการคลัง ประเมินในเรื่องดังต่อไปนี                
การจัดเก็บรายได้ การจัดท างบประมาณ  การพัสดุ  การบริหารการเงินและ
บัญชี  บ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  และผลสัมฤทธิ์ 

  
นายนิพิฏฐ์ ศรีอินทร์ 
วิศวกรโยธา 

ด้านที่ 4 การบริการสาธารณะ ในส่วนของกองช่างรับผิดชอบ ด้านโครงสร้าง
พื นฐาน ถนน ทางเดินและทางเท้า ไฟฟ้าสาธารณะ การตรวจสอบอาคาร         
น  าเสีย(บ่อดักไขมัน) มีตัวชี วัดที่เป็นเรื่องใหม่ คือ การจัดท าฐานข้อมูลเพ่ือ
วิเคราะห์การจัดการโครงสร้างพื นฐานให้ครอบคลุมและเหมาะสมกับประชากร
ทุกกลุ่มที่มาใช้บริการในพื นที่ อปท.สามารถเข้าถึงบริการได้อย่างสะดวกและ
เหมาะสม  

  
นายวัชกร ไข่แก้ว 
รก.ผู้อ านวยการกองการประปา 

ส าหรับกองการประปา รับผิดชอบในด้านโครงสร้างพื นฐาน น  าเพื่อการอุปโภค
บริโภค เรื่องการตรวจสอบคุณภาพน  าอุปโภคบริโภคและการมีน  าประปาใช้
เพียงพอต่อเนื่องตลอด 24 ชั่วโมงทุกครัวเรือน 

  
นายณัฐสิทธิ์  ภู่เต็ง 
รก.ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

กองการศึกษารับผิดชอบ ด้านที่ 4 การบริการสาธารณะ ในด้านการศึกษา        
การส่งเสริมกีฬา และการส่งเสริม ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณี ศาสนาและ             
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งคาดว่าจะได้รับคะแนนไม่แตกต่างจากปีที่แล้ว  

  
นายวิชยุต โชติสิรภิัค 
รก.ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมรับผิดชอบ ด้านที่ 4 การบริการสาธารณะ           
ในด้านงานสาธารณสุข งานการส่งเสริมกิจการตลาด งานทรัพยากรธรรมชาติ 
งานขยะ งานสิ่งแวดล้อมยั่งยืน ก๊าซเรือนกระจก ขณะนี ก าลังอยู่ระหว่างเก็บ
รวบรวมเอกสาร  

  
นางสาวพรพิมล  สุกชู 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

งานวิเคราะห์ฯ รับผิดชอบ ด้านที่ 4 การบริการสาธารณะ ในส่วนของการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว และการด าเนินการเก่ียวกับภารกิจถ่ายโอน 

  
นายจตุรภัทร ทองหนู 
จพง.ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รับผิดชอบในด้านที่ 4 การบริการ
สาธารณะ ในเรื่องสาธารณภัย อัคคีภัย อุบัติภัยทางถนน การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด การก าจัดผักตบชวา 
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นางนันทภัค  โปฏกรัตน์ 
หัวหน้าส านักปลัด 

เนื่องจากนักพัฒนาชุมชนลา ในส่วนของงานพัฒนาชุมชนรับผิดชอบ ด้านที่ 4 
การบริการสาธารณะ ในเรื่องการส่งเสริมสตรีและครอบครัว ส่งเสริมและ
พัฒนาคนพิการและผู้ด้อยโอกาส/คนไร้ที่พ่ึง การส่งเสริมผู้สูงอายุ การพัฒนา
เด็กและเยาวชน การส่งเสริมอาชีพ การส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 

  
นายชยพล จุลบุษรา 
นิติกร 

ด้านที่ 5 ธรรมาภิบาล ในส่วนที่งานนิติการรับผิดชอบ เรื่องนโยบายและ             
การจัดกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การส่งเสริมความโปร่งใส             
ตามหลักธรรมาภิบาล การมีระบบกลไกการจัดการเรื่องร้องเรียน การพิจารณา
วินิจฉัยเรื่องร้องเรียน การถูกชี มูลความผิดจากหน่วยตรวจสอบ 

  
นายโชคดี จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ในปีที่ผ่านมามีเรื่องร้องเรียนกี่เรื่อง และมีผลการด าเนินการอย่างไร  

  
นายชยพล จุลบุษรา 
นิติกร 

มีเรื่องร้องเรียน จ านวน 6 เรื่อง และได้ด าเนินการแจ้งผลให้ผู้ร้องเรียนทราบ
ทั ง 6 เรื่อง 

  
นางสุจิน อินทร์บุญแก้ว 
เจ้าพนักงานธุรการ 

ในส่วนงานที่รับผิดชอบ ด้านที่ 5 ธรรมาภิบาล เรื่องการด าเนินการของ                
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

  
นายโชคดี จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ช ารุดให้ด าเนินการซ่อมแซมให้เรียบร้อย 

  
นางสาววิกันดา รุ่งทอง 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

ได้ด าเนินการซ่อมแซมแล้ว ส าหรับบอร์ดประชาสัมพันธ์ก็ได้ช ารุดอีกเช่นกัน
เนื่องจากถูกน  าฝนสาดท าให้บริเวณด้านหลังของบอร์ดประชาสัมพันธ์เสียหาย 

  
นายโชคดี จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ให้ด าเนินการซ่อมบ ารุง 

  
นางสาวพรพิมล  สุกชู 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ในส่วนงานที่รับผิดชอบด้านที่ 5 ธรรมาภิบาล ในเรื่องการรายงานคู่มือ
ประชาชนฯ และการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
 



- 9 – 
 

นายโชคดี จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

แจ้งให้ที่ประชุมทราบจังหวัดได้จัดท าโล่เกียรติยศให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีคะแนนการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปี 2561 สูงสุดทั ง 5 ด้าน จ านวน 2 ประเภท คือ ประเภท องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพัทลุง/เทศบาล จ านวน 3 โล่ ประเภท องค์การบริหาร 
ส่วนต าบล จ านวน 3 โล่ ไม่ทราบว่าให้โล่คะแนนรวมทั ง 5 ด้าน หรือให้โล่
เฉพาะที่ได้ที่ 1-3 ในแต่ละด้าน ในการประชุมครั งต่อไปแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  

  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 
 4.1 ติดตามแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ขอให้แต่ละกองชี แจงผลการด าเนินงานในรอบเดือนที่ผ่านมาเป็นไป 
ตามแผนการด าเนินงานที่วางไว้หรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคหรือไม่ 

  
นางนันทภัค  โปฏกรัตน์ 
หัวหน้าส านักปลัด 

ส านักปลัด รายการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ เช่น  ค่าใช้จ่ายการจัดการจราจร 
โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมฯ โครงการเสริมสรางการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตฯ ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม วัสดุส านักงาน วัสดุไฟฟ้า
และวิทยุ วัสดุงานบ้านงานครัว วัสดุคอมพิวเตอร์ 

  
นายชยพล  จุลบุษรา 
นิติกร 

ขอชี แจงเพ่ิมเติมส าหรับโครงการเสริมสรางการป้องกันและปราบปราม                 
การทุจริตฯ อยู่ระหว่างประสานวิทยากร และจะจัดโครงการในเดือนกรกฎาคม 
2561 

  
นางสมจิตร  เพ็งช่วย 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

ส าหรับกองคลัง เบิกจ่ายตามปกติ  

  
นายวิรัตน์  จันทร์มณี 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

ส าหรับกองช่าง รายการที่ยังไม่ได้เบิกจ่ายวัสดุเชื อเพลิงและหล่อลื่น ,ค่าไฟฟ้า 
รายการอื่นๆ เบิกจ่ายตามปกติ 

  
นายวิชยุต โชติสิรภิัค 
รก.ผอ.กองสาธารณสุขฯ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม รายการที่ยังไม่ได้เบิกจ่ายวัสดุเชื อเพลิงและ
หล่อลื่น ,ค่าไฟฟ้าและ ค่าก าจัดขยะ ส าหรับรถดูดสิ่งปฏิกูลได้ซ่อมแซมแล้ว            
แต่ยังใช้การไม่ได้ จึงได้ส่งกลับอู่เพ่ือซ่อมบ ารุงอีกครั ง ส าหรับรายการอ่ืนๆ 
เบิกจ่ายตามปกติ 

  
นายณัฐสิทธิ์  ภู่เต็ง 
รก.ผอ.กองการศึกษา 

กองการศึกษา รายการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ เช่น ค่าอาหารเสริม(นม)        
ค่าอาหารกลางวัน ของโรงเรียนบ้านควนขนุนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต าบลควนขนุน รายการอ่ืนๆ เบิกจ่ายตามปกติ 
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นายวัชกร  ไข่แก้ว 
รก.ผอ.กองการประปา 

กองการประปา รายการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ ค่าซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ 
รายการที่ยังไม่ได้เบิกจ่าย เช่น ค่าวัสดุเชื อเพลิงและหล่อลื่น เดือนเมษายน 
2561 ค่าไฟฟ้าเดือนกุมภาพันธ์คาดว่าจะได้เบิกจ่ายภายในสัปดาห์นี  และ
เดือนเมษยายน 2561  ส าหรับโครงการปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ           
การจ่ายน  าประปา งวดงานที่ 1 คณะกรรมการฯ ได้ตรวจรับเรียบร้อยแล้ว             
แต่มีการแก้ไขฐานรากเปลี่ยนจากเสาเข็มเป็นฐานแผ่ ท าให้มีการตัดค่างาน 
ขณะอยู่ระหว่างจังหวัดพิจารณา ซึ่งสัญญาจะหมดภายในเดือนมิถุนายน 
2561 และลูกหนี  ณ ปัจจุบัน ประมาณ 57,000 บาท 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ให้พัสดุเร่งด าเนินการติดตามเรื่องที่จังหวัด เพื่อที่จะได้เบิกจ่ายเงินให้กับ
ผู้รับเหมาต่อไป 

  
นายเทพประสิทธิ์ เพชรบูรณ์ 
เจ้าพนักงานพัสดุ 

รับทราบ 

  
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

อาคารโรงยิมเนเซี่ยมได้ก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้กองช่างและส านักปลัด 
ด าเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณอาคารโรงยิมเนเซี่ยม โดยใส่คันหินและ 
ปลูกหญ้า ส าหรับโรงจอดรถอาคารดับเพลิง ท าความสะอาดให้เรียบร้อยและ
ให้น ารถที่จอดไว้ที่อ่ืน มาจอดให้เป็นระเบียบและหันหัวรถออกเพ่ือความ
สะดวกในการใช้งาน 

  
นายจตุรภัทร ทองหนู 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

เนื่องจากมีการขุดดินก่อสร้างโรงยิมเนเซี่ยมท าให้สายสัญญาณ ไวไฟ ขาด             
ได้มีการแจ้งให้ช่างคุมงานทราบแล้ว และทางผู้รับเหมาได้มีการแก้ไข แต่ก็ยังใช้
ไวไฟไม่ได้ 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

มอบส านักปลัดแจ้งส านักงาน ทีโอที ตรวจสอบสัญญาณขาดบริเวณจุดไหน
และด าเนินการซ่อม น าเรื่องนี เป็นเรื่องติดตามในเดือนต่อไป 

  
นายวิรัตน์ จันทร์มณี 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

ขอเรียนให้ท่านนายกฯ ทราบ ขณะนี  ทางกองช่างมีคนงาน 3 คน ไม่เพียงพอ
ต่อปริมาณงาน จึงขอคนงานมาท างานกับกองช่างอีก 1 คน 

  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ด าเนินการจ้างเพ่ิมปีงบประมาณหน้า 
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นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ให้ผู้อยู่เวรและผู้ตรวจเวร รักษาการณ์ส านักงานและอาคารดับเพลิง                 
รายงานการอยู่เวรและตรวจเวรฯ ผ่านระบบไลน์ของเทศบาล 

  
ที่ประชุม รับทราบ 
  
นายโชคดี  จิตต์รัตนพงศ์ 
นายกเทศมนตรีต าบลควนขนุน 

ไม่ทราบว่ามีใครมีเรื่องอ่ืนๆ ที่จะแจ้งให้ที่ประชุมทราบหรือไม่  
หากไม่มีขอปิดการประชุม 

 

ปิดการประชุม เวลา 16.00 น. 
 

 
   ลงชื่อ...................................................ผู้จดรายงานการประชุม 
                                         (นางสาวพรพิมล   สุกชู) 
 
 
   ลงชื่อ...................................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                         (นางนันทภัค  โปฏกรัตน)์ 
 
 
   ลงชื่อ...................................................ผู้รับรองรายงานการประชุม 
                                             (นายไพรัช  ด้วงแก้ว) 
 
 
 
 


